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岐
阜
清
流
高
等
特
別
支
援
学

校
（
岐
阜
市
芥
見
南
山
）
は
、

軽
度
の
知
的
障
が
い
が
あ
る
生

徒
た
ち
が
、
卒
業
後
の
一
般
就

労
を
目
指
す
こ
と
を
目
的
と

し
た
特
別
支
援
学
校
。
県
内
初

の
高
等
特
別
支
援
学
校
と
し
て

２
０
１
７
年
４
月
に
開
校
。
定

員
は
１
学
年

人
で
、
本
年
度

は
全
校
で
１
３
４
人
が
学
ん
で

い
る
。

卒
業
後
に
社
会
人
と
し
て
働

き
続
け
る
力
を
つ
け
る
た
め
の

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
が
組
ま
れ
て
い

る
。一
般
的
な
教
科
と
は
別
に
、

工
業
や
園
芸
、
食
品
、
ビ
ル
ク

リ
ー
ニ
ン
グ
な
ど
六
つ
の
専
門

コ
ー
ス
が
設
置
さ
れ
、
生
徒
は

１
年
次
か
ら
興
味
の
あ
る
コ
ー

ス
を
複
数
選
択
。
学
年
が
上
が

る
ご
と
に
選
択
を
絞
っ
て
い

き
、
専
門
的
な
知
識
や
技
術
を

実
践
的
に
学
ぶ
。
ま
た
あ
い
さ

つ
や
身
だ
し
な
み
、
「
報
告
・

連
絡
・
相
談
」の
重
要
性
な
ど
、

日
ご
ろ
か
ら
社
会
で
働
く
こ
と

を
意
識
し
た
指
導
が
行
わ
れ
て

い
る
。
働
く
環
境
に
近
づ
け
る

た
め
、
生
徒
た
ち
は
原
則
自
力

で
通
学
し
、
給
食
は
な
い
。

１
年
次
か
ら
始
ま
る
企
業
実

習
で
は
、
業
種
の
異
な
る
複
数

の
企
業
へ
実
際
に
足
を
運
び
、

働
く
現
場
を
体
験
す
る
。
２
、

３
年
次
は
就
職
を
見
据
え
、
企

業
を
絞
っ
て
実
習
を
重
ね
て
い

く
。
進
路
指
導
主
事
の
北
川
百

合
教
諭
は
「
責
任
感
を
持
っ
て

も
ら
う
た
め
、
進
路
は
す
べ
て

生
徒
自
身
の
意
思
で
決
め
る
。

実
習
を
繰
り
返
す
中
で
理
解
が

深
ま
り
、
卒
業
後
も
安
定
し
て

働
き
続
け
ら
れ
る
生
徒
が
多

い
」
と
話
す
。
就
職
後
も
定
期

的
に
企
業
を
訪
問
す
る
な
ど
、

連
携
を
続
け
る
。

青
山
孝
校
長
は
「
中
学
ま
で

は
脇
役
の
立
場
で
過
ご
す
こ
と

が
多
く
、
存
分
に
力
を
発
揮
で

き
な
か
っ
た
生
徒
が
多
い
が
、

こ
こ
で
は
彼
ら
が
主
役
。
自
ら

の
力
で
社
会
に
飛
び
立
と
う
と

す
る
生
徒
た
ち
の
姿
を
見
て
ほ

し
い
」
と
話
し
て
い
る
。

同
校
で
は
、
学
校
見
学
や
実

習
受
け
入
れ
に
つ
い
て
の
相
談

を
随
時
受
け
付
け
て
い
る
。
問

い
合
わ
せ
は
電
話
０
５
８
（
２

４
３
）
０
７
１
０
、
同
校
進
路

担
当
ま
で
。

授
業
で
木
工
技
術
を
学
ぶ
生
徒

岐

阜
市
芥
見
南
山
、
岐
阜
清
流
高
等
特

別
支
援
学
校
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岐
阜
清
流
高
等
特
別
支
援
学
校就労実習 社会進出へ生き生き
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職員の仕事ぶりを参加者に説明する
近藤真司さん 右から２人目 ＝岐阜
市芥見南山、コープぎふ芥見店

岐阜労働局地方
障害者雇用担当官 吉田恵氏

悩むのは当然 ハローワークに何でも
相談して と話す吉田恵氏＝岐阜市金
竜町 岐阜労働局

雇
用
促
進

サ
ポ
ー
ト
活
用
を

企業セミナー 仕事ぶり紹介

障
が
い
者
雇
用
に
踏
み
出
し

た
い
企
業
を
対
象
に
し
た
「
障

が
い
者
雇
用
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ

セ
ミ
ナ
ー
」
が
４
月
に
生
活
協

同
組
合
コ
ー
プ
ぎ
ふ
芥
見
店

（
岐
阜
市
芥
見
南
山
）
で
行
わ

れ
、
県
内
企
業
３
社
４
人
が
、

同
組
合
の
障
が
い
者
雇
用
の
取

り
組
み
に
つ
い
て
学
ん
だ
。

同
組
合
で
は
１
９
９
７
年
に

初
め
て
障
が
い
者
を
採
用
。
２

０
１
１
年
に
は
「
働
き
た
い
！

応
援
団
ぎ
ふ
」
サ
ポ
ー
タ
ー
企

業
第
１
号
に
登
録
さ
れ
て
い

る
。

年
３
月

日
現
在
の
実

雇
用
率
は
４
・
９
％
（
民
間
企

業
の
法
定
雇
用
率
は
２
・
３

％
）
と
高
く
、
県
内
に
９
カ
所

あ
る
配
送
セ
ン
タ
ー
と
六
つ
の

店
舗
で
そ
れ
ぞ
れ
１
人
以
上
が

働
い
て
い
る
。
障
が
い
の
あ
る

職
員
が
年
に
１
度
、
自
身
の
成

果
を
発
表
す
る
「
職
員
交
流
会
」

を
開
催
す
る
な
ど
、
や
り
が
い

を
持
っ
て
働
け
る
よ
う
な
工
夫

も
あ
る
。

セ
ミ
ナ
ー
会
場
と
な
っ
た
芥

見
店
で
は
３
人
が
勤
務
。
参
加

者
は
、
こ
の
日
に
勤
務
し
て
い

た
２
人
が
作
業
す
る
様
子
を
見

学
し
た
。
キ
ャ
リ
ア

年
超
の

女
性
職
員
は
、
慣
れ
た
手
付
き

で
テ
ン
ポ
よ
く
ヨ
ー
グ
ル
ト
を

冷
蔵
の
棚
に
陳
列
し
、
店
長
の

鵜
飼
隆
仁
さ
ん
は
「
動
き
が
的

確
で
早
い
。
新
人
を
指
導
す
る

立
場
に
な
る
こ
と
も
あ
り
、
か

な
り
の
戦
力
に
な
っ
て
い
る
」

と
紹
介
し
た
。

若
手
の
男
性
職
員
は
、
在
庫

を
確
認
し
な
が
ら
、
ビ
ー
ル
缶

の

本
入
り
ケ
ー
ス
を
次
々
と

積
ん
だ
り
、
小
売
り
棚
で
手
前

に
商
品
を
そ
ろ
え
、
ラ
ベ
ル
の

向
き
を
整
え
た
り
と
て
き
ぱ
き

と
作
業
。
他
の
職
員
が
重
た
い

も
の
を
持
っ
て
い
る
と
き
は
、

積
極
的
に
声
が
け
を
し
て
手
伝

う
こ
と
も
多
い
と
い
う
。
現
場

の
上
司
は
「
若
く
元
気
が
あ
っ

て
、
わ
か
ら
な
い
こ
と
は
聞
い

て
く
れ
る
。
意
識
が
高
く
、
向

上
心
も
あ
る
」
と
話
し
た
。

現
場
見
学
後
は
、
同
組
合
の

障
が
い
者
雇
用
担
当
で
、
県
か

ら
「
障
が
い
者
雇
用
ア
ド
バ
イ

ザ
ー
」
の
選
任
を
受
け
て
い
る

近
藤
真
司
さ
ん
が
同
組
合
の
取

り
組
み
に
つ
い
て
説
明
。
「
生

活
支
援
が
必
要
な
ケ
ー
ス
も
あ

る
が
、
企
業
が
従
業
員
の
生
活

面
に
深
く
介
入
す
る
こ
と
は
難

し
い
と
き
も
あ
る
。
県
や
支
援

機
関
の
サ
ポ
ー
ト
を
活
用
す
る

こ
と
で
定
着
に
つ
な
が
る
」
と

参
加
者
に
ア
ド
バ
イ
ス
し
た
。

参
加
者
か
ら
は
「
手
際
が
良

い
上
、
自
分
か
ら
作
業
の
説
明

を
し
て
く
れ
て
、
社
交
性
も
感

じ
た
。
人
材
不
足
解
消
の
た
め

に
自
社
で
も
雇
用
に
取
り
組
み

た
い
」
「
自
社
で
も
障
が
い
者

雇
用
に
取
り
組
み
始
め
て
い
る

が
、
ま
だ
経
験
が
浅
い
。
今
回

見
聞
き
し
た
こ
と
を
参
考
に
し

て
い
き
た
い
」
な
ど
の
声
が
上

が
っ
た
。

同
様
の
セ
ミ
ナ
ー
は
、
今
後

も
複
数
回
実
施
予
定
。
問
い
合

わ
せ
は
県
障
が
い
者
雇
用
企
業

支
援
セ
ン
タ
ー
（
県
障
が
い
者

総
合
就
労
支
援
セ
ン
タ
ー
内
）、

電
話
０
５
８
（
２
１
５
）
０
５

８
２
。

手際よく陳列作業をする男性職員＝同

障
が
い
者
の
働
く

環
境
整
備
を
推
進

一
般
就
労
拡
大
連
携
会
議

県
は
、
障
が
い
者
の
一
般

就
労
の
促
進
を
目
的
と
す
る

「
障
が
い
者
の
一
般
就
労
拡

大
連
携
会
議
」
を
県
障
が
い

者
総
合
就
労
支
援
セ
ン
タ
ー

で
開
き
、
県
担
当
者
や
岐
阜

労
働
局
、
障
が
い
者
団
体
の

代
表
者
ら
が
意
見
を
交
わ
し

た
。県

は
精
神
障
が
い
者
の
就

労
に
関
す
る
相
談
件
数
が
近

年
著
し
く
増
加
し
て
い
る
こ

と
か
ら
、
同
セ
ン
タ
ー
に
基

幹
支
援
員
を
配
置
し
、
相
談

体
制
や
研
修
の
充
実
化
を
図

る
こ
と
な
ど
を
示
し
た
。

各
関
係
者
か
ら
は
、
青
年

期
を
過
ぎ
て
か
ら
発
達
障
が

い
の
特
性
に
気
づ
い
た
人
へ

の
支
援
策
や
、
企
業
の
中
に

障
が
い
を
理
解
す
る
人
材
の

育
成
が
必
要
と
の
意
見
も
上

が
っ
た
。

県
経
営
者
協
会
専
務
理
事

の
安
藤
正
弘
氏
は
「
障
が
い

者
雇
用
は
企
業
に
と
っ
て
重

要
な
課
題
。
個
々
の
特
性
に

合
わ
せ
て
活
躍
で
き
る
職
場

環
境
の
整
備
を
企
業
に
求
め

て
い
き
た
い
」
と
話
し
、
法

定
雇
用
率
未
達
成
企
業
や
一

度
も
障
が
い
者
を
雇
用
し
た

こ
と
の
な
い
企
業
へ
の
働
き

か
け
を
強
化
す
る
姿
勢
を
示

し
た
。

県
身
体
障
害
者
福
祉
協
会

会
長
の
岡
本
敏
美
氏
は
「
障

が
い
者
が
複
数
人
集
ま
っ
て

働
く
特
例
子
会
社
な
ど
を
活

用
し
つ
つ
、
一
人
の
労
働
者

と
し
て
認
め
、
と
も
に
働
く

体
制
が
広
が
っ
て
い
っ
て
ほ

し
い
」
と
話
し
た
。

共
生
社
会
の
実
現
に
は
、
障
が
い
の
あ
る
人
も
個
性
や
能
力
を
生
か
し
て

働
き
、
社
会
の
一
員
と
し
て
活
躍
で
き
る
よ
う
な
環
境
づ
く
り
が
欠
か
せ
な

い
。
県
は
労
働
局
や
各
支
援
機
関
な
ど
と
連
携
し
て
、
障
が
い
者
雇
用
を
推

進
す
る
企
業
へ
の
サ
ポ
ー
ト
体
制
を
強
化
し
て
い
る
。
今
回
は
、
こ
れ
か
ら

取
り
組
む
企
業
に
向
け
た
支
援
事
業
や
特
別
支
援
学
校
の
紹
介
、
先
進
的
な

企
業
３
社
の
取
り
組
み
を
通
し
て
、
障
が
い
者
雇
用
に
つ
い
て
考
え
て
い
く
。

厚
生
労
働
省
で
は
、
誰
も

が
個
人
の
能
力
と
適
性
に
応

じ
て
就
労
し
、
自
立
し
た
生

活
を
送
る
こ
と
の
で
き
る
社

会
の
実
現
を
目
指
し
て
、
障

が
い
者
の
雇
用
を
推
進
し
て

い
る
。

障
害
者
雇
用
促
進
法
に
よ

り
、
事
業
主
は
毎
年
６
月
１

日
現
在
の
障
が
い
者
の
雇
用

状
況
を
厚
労
省
に
報
告
す
る

義
務
が
あ
り
、
今
年
も
そ
の

日
が
近
づ
く
。
昨
年
３
月
よ

り
法
定
雇
用
率
が
２
・
２
％

か
ら
２
・
３
％
に
引
き
上
げ

ら
れ
、
雇
用
義
務
の
あ
る
事

業
主
は
従
業
員
数

・
５
人

以
上
か
ら

・
５
人
以
上
に

拡
大
し
た
。
県
内
の
障
が
い

者
雇
用
の
状
況
を
取
り
ま
と

め
る
岐
阜
労
働
局
地
方
障
害

者
雇
用
担
当
官
の
吉
田
恵
氏

に
話
を
聞
い
た
。

―
障
が
い
者
雇
用
に
お
け

る
労
働
局
の
役
割
は
。

厚
労
省
の
地
方
機
関
で
、

県
内
に
あ
る
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク

の
上
部
機
関
。
法
定
雇
用
率

達
成
状
況
の
集
計
や
発
表
を

行
い
、
現
状
を
把
握
、
周
知

す
る
役
割
を
担
っ
て
い
る
。

雇
用
義
務
を
果
た
さ
な
い
事

業
主
に
対
し
て
は
、
規
定
に

従
っ
て
「
雇
入
れ
計
画
」
の

作
成
命
令
や
特
別
指
導
な
ど

を
行
う
。

―
岐
阜
県
の
課
題
は
。

昨
年
の
県
内
の
法
定
雇
用

率
達
成
企
業
の
割
合
は

・

８
％
に
と
ど
ま
る
。
障
が
い

者
雇
用
を
一
度
も
経
験
し
た

こ
と
の
な
い
企
業
が
ま
だ
多

く
、
特
に
岐
阜
地
域
に
集
中

し
て
い
る
。
労
働
局
は
じ
め

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
、
各
地
域
の

障
害
者
就
業
・
生
活
支
援
セ

ン
タ
ー
な
ど
が
連
携
し
、
ノ

ウ
ハ
ウ
の
な
い
企
業
を
サ
ポ

ー
ト
す
る
体
制
を
整
え
て
い

る
の
で
、
こ
れ
ら
を
い
か
に

活
用
し
て
も
ら
う
か
が
課

題
。―

今
後
の
動
き
に
つ
い

て
。精

神
障
が
い
や
発
達
障
が

い
に
つ
い
て
の
相
談
件
数
が

増
加
し
て
い
る
。
こ
れ
ら
は

個
々
の
特
性
が
異
な
る
た

め
、
事
業
主
側
の
理
解
が
追

い
付
い
て
い
な
い
面
も
あ

る
。
今
後
は
労
働
局
主
催
の

「
精
神
・
発
達
障
害
者
し
ご

と
サ
ポ
ー
タ
ー
養
成
講
座
」

の
実
施
回
数
を
増
や
し
、
困

り
ご
と
に
寄
り
添
っ
て
い
き

た
い
。

―
障
が
い
者
雇
用
を
検
討

す
る
企
業
に
向
け
て
。

手
厚
い
助
成
制
度
や
サ
ポ

ー
ト
体
制
が
あ
る
の
で
、
こ

れ
ら
を
活
用
し
て
、
ま
ず
は

雇
用
し
て
み
て
ほ
し
い
。
雇

用
後
も
何
か
あ
れ
ば
ハ
ロ
ー

ワ
ー
ク
に
連
絡
し
て
も
ら
え

れ
ば
、
フ
ォ
ロ
ー
し
て
い
く
。

安
心
し
て
頼
っ
て
い
た
だ
き

た
い
。
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